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Резюме: В докладе представлены результаты анализа профессиональных
знаний и умений в области искусственного интеллекта, представленных в опи-
саниях профессий, моделях компетенций, текстах вакансий и резюме. Построены
модели для согласования показателей из различных источников информации для
получения количественных значений кадровой потребности, пригодных для ре-
шения задач прогнозирования кадров.
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Сфера искусственного интеллекта (ИИ) — относительно молодая отрасль эко-
номики страны. Но в текущий момент она находится в состоянии активного роста.
Ключевым элементом развития и применения технологий искусственного интеллекта
являются профессиональные кадры. В силу новизны отрасли для нее пока не сфор-
мировался. Но экономика настоятельно требует специалистов в этой области, а это
в свою очередь формирует запрос на подготовку кадров в высших и средних обра-
зовательных учреждениях. При этом встают количественные вопросы о потребности
в кадров в сфере искусственного интеллекта, о контрольных цифрах приема в ву-
зы [1]. Для ответа на эти вопросы традиционно применяются прогнозные математи-
ческие модели, которые требуют настройки или обучения на основе ретроспективных
данных. Так как сфера искусственного интеллекта является относительно новой, то
такие данные в России пока не накоплены. Какие-то количественные оценки можно
было бы получить на основе анализа числа вакансий и резюме, относящихся к сфере
ИИ. Но опять же в силу новизны отрасли и, как следствие, неустоявщейся термино-
логии поиск вакансий и резюме также затруднителен. Возможным выходом из этой
ситуации является анализ и структуризация всей накопленной к текущему моменту
информации, включающей описания профессий из сферы ИИ в зарубежных странах,
описания профессиональных стандартов, уже утвержденных в России, описания ва-
кансий и резюме, собранных на сайтах поиска работы, описаний учебных дисциплин,
читаемых в ведущих отечественных и зарубежных вузах в рамках направлений подго-
товки, связанных с искусственным интеллектом [2], описания «Модели компетенций в
сфере искусственного интеллекта» для магистратуры и бакалавриата, перечень про-
фессиональных компетенций в рамках шести профессиональных ролей, предложенный
группой ведущих ИИ-организаций (Альянс ИИ), а также описания технологий искус-
ственного интеллекта.

В докладе представлены результаты анализа перечисленных источников на пред-
мет сопоставления профессиональных знаний и умений в области искусственного ин-
теллекта и формирования моделей для согласования показателей из различных источ-
ников информации для получения количественных показателей о кадровой потребно-
сти, пригодных для решения задач прогнозирования кадров.
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Abstract : The report presents the results of an analysis of professional knowledge
and skills in the field of artificial intelligence, presented in job descriptions, competency
models, vacancy texts and resumes. Models have been built to harmonize indicators
from various sources of information to obtain quantitative values of staffing needs,
suitable for solving problems of staff forecasting.
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